
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
En data 3 de setembre de 2017 i fins el 19 de setembre s’obre període de presentació de sol·licituds a  

 

CAP D’ESTUDIS 
 
El Cap d’estudis planifica, organitza, gestiona i supervisa la docència 
especialitzada del Centre assumint les funcions regulades pel Decret 
165/2015 de 21 de juliol de formació sanitària especialitzada de 
Catalunya. 

 
 
 Condicions del lloc: 

• Dependència Direcció de Transferència del Coneixement. 
• Dedicació d’un 30% a la docència compatible amb la 

dedicació restant a l’activitat assistencial. 
• Complement retributiu d’acord amb el percentatge de 

dedicació a la funció de Cap d’estudis. 
• Facilitat per accedit a formació específica en temes i 

metodologia docent. 
• Aquesta responsabilitat concorre com a mèrit en carrera 

professional. 
 
 
Requisits bàsics: 

• Formar part de la plantilla de facultatius especialistes del CHV  
• Titulació d’especialista, preferentment  via MIR/FIR. 

 
 
Es valorarà: 

• Comptar amb el Doctorat. 
• La progressió personal en carrera professional. 
• Experiència en la docència postgrau MIR: funcions de 

tutor/a de formació sanitària especialitzada, responsable 
rotació, coordinació o col·laboració docent. 

• Formació en lideratge i gestió d’equips humans. 
• Formació en metodologia docent i avaluadora 
• Formació en planificació, organització i gestió de recursos i 

qualitat. 
 

Les persones interessades han de presentar la seva sol·licitud i 
currículum actualitzat via mail corporatiu a la UNITAT DE SELECCIÓ , 
especificant el motiu del seu interès, així com els mèrits que reuneixen.     
 
 
 

Sra.Sara Manjon  
DIRECTORA RECURSOS HUMANS 

 

 


