
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
  

 

 

Enviar currículum i documentació acreditativa, abans del 23 d’abril a la UNITAT 

DE SELECCIÓ del Consorci Hospitalari de Vic,  
C.Ronda Camprodon núm.4, 08500 VIC. Tef. 93.889.11.11. extensió 3054.  

e-mail:seleccio@chv.cat 

S’ofereix: 

• Contractació laboral  indefinida  a 
un 100% de dedicació.  

 
• Retribució segons grup 2 del 

Conveni vigent  de referencia. 
 

• Incorporació immediata . 
 

• Formació  continuada. 
 
 

El CONSORCI HOSPITALARI DE VIC   ofereix el 
següent lloc de treball:  
  

Es requereix: 

• Diplomatura o Grau en Infermeria.  
• Màster, postgrau o estudis equivalents 

que garanteixi competències en: 
Fisiopatologia, Epidemiologia i Guies 
Clíniques de la Diabetis 

Habilitats d'ensenyament i aprenentatge 

Educació per a l'autogestió del tractament 

Planificació, gestió i investigació per a una 
educació terapèutica eficient. 

 
Es valorarà: 
• Coneixement de l’organització i 

sistemática de treball de la Institució 
• Vinculació professional amb el CHV 
• Experiència prèvia 
• Perfil competencial: Capacitat d’escolta 

activa, gestió i resolució de conflictes i 
treball en equip.  

Vist-i-plau  DIRECCIÓ RRHH CHV 
 
Vic, 28 de març de 2017 

INFERMER EXPERT EN 

DIABETIS 
Per incorporar-se a l’equip interdisciplinar del CHV assumint el rol de educador i 
afavorir la independencia i l’autonomia de la persona amb DM perquè pugui 
millorar el seu control metabòlic, prevenir complicacions, fomentar l’autogestió 
de la seva situación de salut, el tractament i millorar la seva qualitat de vida. 
 


