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Amb l’objectiu de complimentar la plantilla i cobrir les vacant generades en el col·lectiu de facultatius especialistes del Consorci Hospitalari de Vic, la Direcció de Recursos Humans obre convocatòria pública que inclou diferents convocatòries específiques, per a la provisió dels següents llocs de treball:





Cap de Medicina Interna


Cap d’Oftalmologia


Especialista en  Aparell Digestiu


Especialista per Urgències (2 places 100% de dedicació)


Especialista en  ORL


Especialista en  Cardiologia


Especialista en  Psicologia


Especialista en Psiquiatria


Especialista en  Anestesiologia


Especialista en  Cirurgia  (2 places de Reforç 50% de dedicació)





OFERTA:


Contractació indefinida a jornada completa (menys en les places que s’indica una jornada diferent).


Accés a col·laboracions docents universitàries i amb el programa MIR


Recerca amb finançament públic i privat.


Possibilitats d’exercici professional en activitat no pública, o en el cas d’anestèsia, activitat addicional de tardes.





CRITERIS DE VALORACIÓ DE CANDIDATURES:


                            es basen en l’obtenció de 100p. màxim, distribuïts de la següent manera: 





Trajectòria professional (60p. màxim)


Formació (20p) (si en 4 anys té 250h 20p, 4 anys 25p, <50h 0p, entre 50 i 250h proporcional)


Participació en grups de treball els últims 4 anys (de la institució / professió / associacions sanitàries / organismes públics) en qualitat de: - Coordinador (10p) - Membre (5p)


Docència universitària de pregrau o postgrau (5p)


Recerca / presentació de pòsters o ponències a congressos els últims 4 anys (10p)


Màster i/o postgrau (vinculat a pràctica assistencial) (5p)


Doctorat (10p)





Temps treballat al CHV (25p. màxim) (>4 anys 25p, <4 anys 6,25p/any ofracció 0,52p/mes)





Prova competencial amb entrevista (15p. màxim) amb els candidats finalistes millor posicionats en els mèrits anteriors.




















Enviar currículum i documentació acreditativa, abans del 30 d’abril de 2018  a la UNITAT DE SELECCIÓ del Consorci Hospitalari de Vic a través de correu electrònic.� HYPERLINK "mailto:seleccio@chv.cat" �seleccio@chv.cat�, indicant en el “tema” del mail: Convocatòria pública facultatius  març 018














