CONSORCI HOSPITALARI DE VIC

Amb l'objectiu d’'oferir possibilitats de desenvolupament professional i 'assumpcié de noves
funcions i responsabilitats com a estimul pel creixement i la millora, la Direcci6 de Recursos
Humans obre convocatoria per a la provisio d’un lloc de treball de:

ADMINISTRATIU FINANCES

Des d’aquest lloc de treball es realitzen els tramits administratius que corresponen als
processos relacionats amb tasques d’administracio, facturacié i cobrament ,a tot tipus de
clients, de [lactivitat generada des dels diferents centres, arees assistencials, arees de
subministrament o altres acords de col-laboracié del CHV, assolint la maxima qualitat i
rigor en els registres, dades i documents, com vetllar per I'acreditacié de responsabilitat
economica per part de les asseguradores publiques o privades, aixi com les possibles
caréncies de cobertura, copagaments, assistencies i processos a carrec del propi
pacient. Emetre les factures amb subjeccio als acords vigents amb el client i vetllar per
llur cobrament.

CONDICIONS DEL LLOC:
» Contractacio indefinida a temps complert
» Retribucié segons Grup 6 nivell | del Conveni.
» Horari: cicle de dilluns a divendres de 8h a 17h.

REQUERIMENTS:
» Formar part de la plantilla del CHV o empreses associades.
» Titulacié acadéemica minima de Cicle de grau superior administratiu.
» Perfil competencial: actualitzacio i utilitzacié coneixements, adaptacié al canvi i
flexibilitat operativa, pensament analitic i sintétic.

ES VALORARA:
» Experiéncia en treballs similars
» Domini ofimatic i agilitat mecanografica
» Ordre i métode en I'organitzacio del treball

Les persones interessades en ocupar aquest lloc de treball han de
presentar el seu curriculum i la seva sol-licitud abans del 30 de juny de
2018 a la UNITAT DE SELECCIO, especificant el motiu del seu interés, aixi
com els merits que reuneixen.
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