El CONSORCI HOSPITA
seguent lloc de treball:

LARI DE VIC ofereix el

INFERMER/A REFERENT de DOCENCIA,
RECERCA i INNOVACIO

Des d’aquest lloc de treball es promou la docéncia, la recerca i la innovacié en I'ambit del
coneixement de cures amb I'objectiu de propiciar millores quantitatives i qualitatives que facin

evolucionar la practica clinica, els resultats assiste
Les seves funcions principals son:

Promoure la recerca i les bones practiqu

ncials i els indicadors de recerca.

es.

Assessorament metodologic en el disseny, conduccié, analisi, interpretacié i

presentacié de projectes de recerca.

Suport a la practica basada en 'evidencia, promovent la innovacié en les cures.

Coordinacié de la docéncia pregrau, grau i especialitzada, monitoritzant la qualitat i fent

propostes de millora.

Disseny de documents i eines de treball.

S’ofereix:

e Incorporacio a 'equip de transferencia del
coneixement del CHV.

e Contractacio laboral indefinida a un 100%
de dedicacié.

e Horari de dilluns a divendres, basicament de
matins i una tarda setmanal, adaptable a
les necessitats de la funcid.

e Retribucié segons grup 2 del Conveni
vigent de referencia.

¢ Incorporacio immediata.
e Formacié continuada.

o Possibilitats de promocio i
desenvolupament professional.

Es requereix:

¢ Diplomatura o Grau en Infermeria.

e Master en I'ambit de la recerca.

e Coneixements d’ofimatica avangada
(SPSS i similars) i programari estadistic.

¢ Habilitats en eines de cerca bibliografica
i documental.

Es valorara:

e Doctorat.

¢ Nivell d’anglés mig/alt.

e Curriculum cientific.

e Experiéncia prévia en llocs similars.

¢ Perfil competencial: Planificacio i
organitzacié, comunicacio i empatia i
obtencid i analisi de la informacio.

Enviar curriculum i documentacié zgcreditativa, abans del 30 de novembre a la
UNITAT DE SELECCIO del Consorci Hospitalari de Vic,

C.Ronda Camprodon num.4, 08500 VIC. Tef. 93.889.11.11. extensi6 3054.
e-mail:seleccio@chv.cat




