@ CONSORCI HOSPITALARI DE VIC

Amb l'objectiu d’'oferir possibilitats de desenvolupament professional i 'assumpcié de noves
funcions i responsabilitats com a estimul pel creixement i la millora, la Direcci6 de Recursos
Humans obre convocatoria per a la provisio d’un lloc de treball de:

ADMINISTRATIU de Direccio HSIJM / SISO

Aquest lloc de treball dona suport a la Direccié de I'Hospital Sant Jaume de Manlleu en la
gestio del temps i documentacio i facilitant aspectes de coordinaci6é del Centre HSIM i
del Centre de dia. Aixi mateix assumeix les tasques Administratives del SISO (Sistema
Integrat de Salut d’'Osona), derivades del treball amb les linies de gesti6 compartida per
les set Institucions que el composen.

CONDICIONS DEL LLOC:
» Contractacio indefinida a temps complert (50% HSJM i 50% SISO)
» Retribucié segons Grup 6 nivell | del Conveni.
> Horari: HSJM: DI, dc de 8h a 16h i dv fins a les 15h
SISO: Dm i Dj de 9h. a 17h.

REQUERIMENTS:
» Formar part de la plantilla del CHV o empreses associades.
» Titulacié academica minima de Cicle de grau superior administratiu.
> Perfil competencial: capacitat resolutiva, iniciativa i autonomia de treball, empatia i
comunicacio.

ES VALORARA:
» Bon nivell de catala tant en la transcripcié com en la redaccié de documents
» Domini ofimatic i agilitat mecanografica
» Coneixement avancat en Excel.
» Ordre i métode en I'organitzacio del treball

Les persones interessades en ocupar aquest lloc de treball han de
presentar el seu curriculum i la seva sol-licitud abans del 10 de juny de
2018 a la UNITAT DE SELECCIO, especificant el motiu del seu interés, aixi
com els merits que reuneixen.
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